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Stellenausschreibung — Dauerausschreibung

In der Handelstadt Halle (Saale) leben tber 240.000 Menschen. Als grofite Kommune
Sachsen-Anhalts bietet sie eine attraktive Lebensqualitat. Die Stadt Halle (Saale) verfugt
Uber eine vielfaltige Kulturlandschaft, eine interessante Mischung traditioneller und moderner
Wirtschaftsbereiche und ist die Heimat der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg sowie
Sitz der Nationalen Akademie der Wissenschaften Leopoldina. Zahlreiche renommierte
wissenschaftliche Institute starken zudem das Rickgrat der hervorragenden Wissenschafts-
und Bildungslandschaft der Stadt.

Die Stadt Halle (Saale) sucht Sie fur den Fachbereich Sicherheit, Abteilung
Brand-, Katastrophenschutz und Rettungsdienst, zum nachstmdéglichen Zeitpunkt als

Brandmeister (m/w/d)

Ihre Aufgaben sind:

- Tatigkeiten im abwehrenden Brandschutz, technische Hilfeleistungen sowie im
Rettungsdienst

- Maschinistentatigkeit

- Teilnahme an der Aus- und Fortbildung

Erforderlich sind:

- Laufbahnbefahigung der Laufbahngruppe 1 zweites Einstiegsamt im feuerwehr-
technischen Dienst oder eine erfolgreich abgeschlossene Grundausbildung B |,
mindestens Rettungssanitater und Einsatzerfahrung

- gesundheitliche Tauglichkeit nach G26/3 und G25 sowie fur die Beamtenstellen die
allgemeine Tauglichkeit fur den feuerwehrtechnischen Dienst

- Fihrerschein der Klasse C/CE

Erwinscht sind:

- hohe persdnliche und soziale Kompetenz
- Teamfahigkeit und Stressresistenz

- Konflikt- und Kritikfahigkeit

- ehrenamtliches Engagement
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Alle interessierten Personen werden gebeten, auf jeden Punkt des Anforderungs-
profils einzugehen. Zudem wird um Einreichung einer aktuellen dienstlichen
Beurteilung gebeten.

Wir bieten lhnen:

- mehrere unbefristete Dienst- bzw. Beschaftigungsverhéltnisse bewertet mit der
Besoldungsgruppe A7 LBesG LSA bzw. Entgeltgruppe 6 TV6D

- eine wdchentliche Arbeitszeit von 48 Stunden im 24-Stunden-Dienst

- umfangreiche Qualifizierungsangebote

- eine betriebliche Altersvorsorge

- gesundheitsférdernde und -erhaltende MalBhahmen im Rahmen unseres Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

- Verginstigungen im Personennahverkehr ("Job-Ticket")

- eine umfassende Einarbeitung

- aktive Gestaltungsmaglichkeiten in einer modernen Verwaltung

Fur fachspezifische Fragen steht Ihnen Kathleen Kothe, Sachbearbeiterin Personal und
Aus- und Weiterbildung im Fachbereich Sicherheit, unter der Telefonnummer 0345 221-5226
zur Verfiigung. Organisatorische Fragen beantwortet Ihnen Sepp Markhoff im Fachbereich
Personal unter der Telefonnummer 0345 221-6154.

Senden Sie bitte Ihre vollstandigen und aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
moglichst online bis zum 30. Juni bzw. 31. Dezember 2019 an personalauswahl@halle.de
oder an Stadt Halle (Saale), Fachbereich Personal, Team Personalgewinnung
und -entwicklung, 06100 Halle (Saale).

Die Bewerbungen werden jeweils in der ersten bzw. zweiten Jahreshalfte des
Kalenderjahres 2019 bertcksichtigt.

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbei-
tung lhrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlver-
fahren zu. Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem datenschutzrechtlichen Informationsblatt
auf unserer Homepage www.stellenausschreibungen.halle.de.

Vorstellungskosten kdénnen von der Stadt Halle (Saale) leider nicht erstattet werden. lhre
Bewerbungsunterlagen senden wir Ihnen bei Vorlage eines frankierten Umschlages zurtick.

Stadt Halle (Saale)
Der Oberbirgermeister
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