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Stellenausschreibung 

 

 

Die Händelstadt Halle (Saale) ist mit über 240.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die 

größte Kommune Sachsen-Anhalts und bietet eine attraktive Lebensqualität. Sie verfügt über 

eine vielfältige Kulturlandschaft, eine interessante Mischung traditioneller und moderner 

Wirtschaftsbereiche und ist die Heimat der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg sowie 

Sitz der Nationalen Akademie der Wissenschaften Leopoldina. Zahlreiche renommierte  

wissenschaftliche Institute stärken zudem das Rückgrat der hervorragenden Wissenschafts- 

und Bildungslandschaft der Stadt.  

 

Die Stadt Halle (Saale) sucht für den Geschäftsbereich Stadtentwicklung und Umwelt zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen  

 

 

Controllerin / Controller 
Bitte geben Sie in der Bewerbung die Referenznummer 421/2018 an. 

 

 

Ihre Aufgaben sind: 

 

- federführende Koordinierungsarbeit zur Sicherstellung der Finanzierung der  

Investitionsmaßnahmen des Geschäftsbereiches Stadtentwicklung und Umwelt  

(Geschäftsbereich II)  

- Planung, Steuerung und Kontrolle der Zielstellungen im Geschäftsbereich 

- eigenständige Strukturierung und Leitung von besonders schwierigen Projekten im 

Rahmen der Haushaltsdurchführung und Zielformulierung für den Konzern Stadt 

- Prozessbetrachtung/Prozessteuerung im Geschäftsbereich II nach Auftrag durch den 

Beigeordneten 

 

Erforderlich sind:  

 

- ein Fachhochschul- oder Hochschulabschluss auf mindestens Bachelorniveau in den 

Fachrichtungen Betriebswirtschaft, Verwaltungsökonomie oder Verwaltungswissenschaf-

ten  

 

Erwünscht sind: 

 

- vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen im Rechnungswesen, Haushalts- und Kassenrecht 

und Vergaberecht 

- mehrjährige Erfahrung in der Leitung von Projekten  

- ausgeprägte Leistungsbereitschaft und Fähigkeit zum kreativen Denken und Handeln 

- ein hohes Maß an Durchsetzungsvermögen und Selbständigkeit 

- systemische Beratungskompetenz 

- sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen sowie SAP Kenntnisse 

http://www.halle.de/
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Alle Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, auf jeden Punkt des  

Anforderungsprofils einzugehen. Die Akkreditierung eines Bachelorabschlusses ist 

bitte nachzuweisen. 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

- ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in der Entgeltgruppe 12 TVöD 

- eine wöchentliche Arbeitszeit von 40 Stunden (eine Reduzierung der wöchentlichen  

Arbeitszeit auf bis zu 38 Stunden ist möglich)   

- umfangreiche Qualifizierungsangebote  

- Familienfreundlichkeit (z. B. durch flexible Arbeitszeiten) 

- eine betriebliche Altersvorsorge 

- gesundheitsfördernde und -erhaltende Maßnahmen im Rahmen unseres Betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 

- Vergünstigungen im Personennahverkehr ("Job-Ticket") 

- eine umfassende Einarbeitung 

- aktive Gestaltungsmöglichkeiten in einer modernen Verwaltung 

 

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei gleicher  

fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Für fachspezifische Fragen steht Ihnen Dörthe Riedel im Geschäftsbereich II unter der  

Telefonnummer 0345 221-4091 zur Verfügung. Organisatorische Fragen beantwortet Ihnen 

Stephanie Essebier im Fachbereich Personal unter der Telefonnummer 0345 221-6183.  

 

Senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen  

möglichst online bis zum 21. Januar 2019 an personalauswahl@halle.de oder an  

Stadt Halle (Saale), Fachbereich Personal, Team Personalgewinnung und -entwicklung, 

06100 Halle (Saale). 

 

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbei-

tung Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlver-

fahren zu. Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem datenschutzrechtlichen Informationsblatt 

auf unserer Homepage www.stellenausschreibungen.halle.de. 

 

Vorstellungskosten können von der Stadt Halle (Saale) leider nicht erstattet werden. Ihre 

Bewerbungsunterlagen senden wir Ihnen bei Vorlage eines frankierten Umschlages zurück. 

 

 

 Stadt Halle (Saale) 

 Der Oberbürgermeister 
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